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GFB/ ULG 
Piov da a feita grave, por meio 
de inqu(3r1t0 regular, pode o eizi 

O JO  e&t vel ser c1e;.itido dos 
serviços da empregadora. 

.. . 

NJATA.ïi os autos do proce o em que a 2atrada 

de Yerro 3orocabana 3ub; te  apreciação do Cori e1ho Nacional 

da Trabalho o in.1u rito adínin1 t,r tivo instaurado para apurar 

falta grave de que 6 aeus&do  tvio F1or ncioi 

fTy- \'rfl  que o erpr »  er. questão é acu(ado de ha-

ver cometido a falta gr?;ve capituiada na alínea f do -,rt.54 do 

decreto 20,465, de 193].; 

cosIp A.irK que nb obatante tiveo e sido revel o acusa-

do foi facultada a  siatencia do Sindicato dos Forrovi rios da 

strada de Ferro  orocabana; 

CCN TD A' Y  que consoante a prova contida no inju rito, 

o aeus do, no tçrr:o de uma auspensro que lhe foi Imposta, aO 

mais cumçurec u ac serviço o nem procurou juatific r a sua au-

eenc a. 

a e,uria  ànrra do 'on elho Taciona1 do Traba-

lhe julgar procedente a acusação feita no presente inqu rito 

adidnistrativo j.ara eLeito de sei' o e;pre;ado detitido por 

abandono de aerviQo. 

Rio de Janeiro, 10 de niar;o 1e .1941 
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